Suomen Biokierto ja Biokaasu ry:n sdannot

Vuosikokouksessa 17.3.2021 vahvistetut sddnnét.

1 § Yhdistyksen nimi

Yhdistyksen nimi on Suomen Biokierto ja Biokaasu ry. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.
Yhdistyksen epavirallinen ruotsinkielinen nimi on Biokretslopp och Biogas Finland r.f. ja englanninkielinen
nimi on Finnish Biocycle and Biogas Association.

2 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistda kestavaa ja vastuullista biohajoavien jatteiden ja muiden biohajoavien
orgaanisten aineisten kdasittelyyn ja jalostamiseen liittyvaa toimintaa kuten biokaasun ja muiden
uusiutuvien kaasujen, maanparannusaineiden, kierratysravinteiden ja kierratyskemikaalien tutkimusta,
tuotekehitystd, tuotantoa, kayttoa, ja markkinoiden kehittamista sekd edesauttaa jasentensa siihen liittyvaa
toimintaa. Yhdistys osallistuu alan kansainvaliseen toimintaan verkottumalla alan ulkomaisten jarjestojen
kanssa.

3 § Toiminta

Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan

1. seuraamalla toimialaan liittyvaa kehitysta eri maissa,

2. jakamalla puolueetonta ja ajankohtaista tietoa toimialasta jasenistolle ja yleisolle,

3. osallistumalla alan sdadosten, menettelytapojen ja teknologian kehittdamiseen lausunto- ja
tyoryhmaétoiden kautta,

4. yllapitamalla yhteyksia jasenistoon seka sidosryhmiin ja toimialan muihin valtakunnallisiin ja ulkomaisiin
jarjestdihin,

5. tekemallad yhdistyksen toimialaan kuuluvaa viestintaa ja tiedotusta tiedotusvélineissd, jarjestamalla
keskustelu-, neuvonta- ja koulutustilaisuuksia, seminaareja, kursseja ja nayttelyja, opinto- ja messumatkoja,
osallistumalla muiden jarjestamiin tilaisuuksiin, julkaisemalla tiedotteita ja jasenlehtea seka yllapitamalla
WWW-SiVUja, ja

6. neuvomalla jasenistdaan alan kaupallisissa, hallinnollisissa, teknisissa ja ymparistollisissa kysymyksissa.

4 § Jasenyys

Yhdistyksen jaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkild, rekisterdity yritys tai oikeuskelpoinen yhteiso.
Yhdistyksella voi olla my6s kunniajasenia. Henkildjasen ei voi ajaa tydnantajansa etua yhdistyksen
toiminnassa.

Jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus. Yhdistyksen hallitus hyvaksyy uudet jasenet sen
jalkeen, kun liittymishakemus ja tarvittavat yhteystiedot on saatu ja vuosittainen jasenmaksu on todettu
maksetuksi.

Kunniajasenet voivat olla henkildjasenia ja heidat hyvaksytdaan vuosikokouksessa hallituksen esityksesta.

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle



taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erddntyneen jasenmaksunsa maksamatta tai
on muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut.

Jasen voidaan erottaa yhdistyksen kokouksessa hallituksen esityksestd, mikali jasen on toistuvasti
aiheuttanut huomattavaa vahinkoa tai haittaa yhdistyksen toiminnalle. Ennen erottamista hallitus varaa
erotettavaksi esitetylle jasenelle mahdollisuuden antaa kirjallisen vastineen.

5 § Jasenmaksut

Jasenilta peritddn vuosittain jasenmaksua. Vuosittaisten jasenmaksujen suuruus paatetaan
vuosikokouksessa. Yhdistykselld on erilaiset jasenmaksuluokat henkil6- ja yhteisdjasenille. Kunniajasenilta
ei perita jasenmaksuja.

Yritysjasenten jasenmaksuluokka maaraytyy yhdistyksen toimintaan liittyvan liikevaihdon suuruuden
perusteella. Yritysten jasenmaksuluokat ovat:

A. Mikroyritykset

B. Pienet yritykset

C. Pienehkot yritykset

D. Keskisuuret yritykset

E. Suuret yritykset

Muilla yhteis6illa ja saatioilla on yksi jasenmaksuluokka.

Marraskuussa ja joulukuussa liittyvien jasenien ei tarvitse maksaa kuluvan vuoden jasenmaksua.

6 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaradamana paivana tammi-toukokuussa.
Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myos
postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

Varsinaisten kokousten liséksi yhdistys voi pitda ylimaaraisia kokouksia. Ylimaarainen kokous on pidettava,
mikali hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai vahintdan kymmenesosa yhdistyksen ddnioikeutetuista jasenista
on vaatinut sita hallitukselta kirjallisesti erikseen ilmoittamansa asian kdsittelya varten. Kokous on tuolloin
kutsuttava koolle viimeistdaan kuudenkymmenen (60) vuorokauden kuluessa vaatimuksen esittamisesta.

7 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintddn seitseman (7) paivaa ennen kokousta
jasenille heidan yhdistykselle ilmoittamaansa sahkopostiin [ahetetylla kutsulla ja ilmoittamalla asia www-
sivuilla.



8 § Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. suoritetaan valtakirjojen tarkastaminen

3. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
dantenlaskijaa

4. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

5. hyvaksytdaan kokouksen tyojarjestys

6. esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

7. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille

8. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksujen suuruudet

9. valitaan hallituksen jasenet

10. Valitaan hallituksen jarjestaytymiskokouksen koollekutsuja

11. valitaan yksi toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja

12. valitaan vaalivaliokunnan jasenet

13. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavdksi, on hdanen
ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle tammikuun 15. paivd mennessa.

9 § Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut 6-10 varsinaista jasenta.
Hallituksen jasenet pyritadn valitsemaan siten, ettd he edustavat kattavasti jdsenkunnan toimialan eri
sektoreita ja erikokoisia yrityksia seka henkildjasenia. Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on yksi (1)
toimikautta, ja sama henkil6 voi toimia hallituksen puheenjohtajana enintdan nelja (4) peradkkaista
toimikautta. Hallituksen jasenet valitaan kahdeksi toimikaudeksi kerrallaan kuitenkin siten, etta vuosittain
on erovuorossa vahintdan puolet jasenista. Toimikausi on vuosikokousten valinen aika. Vaalivaliokunta
tekee ehdotuksen hallituksen kokoonpanosta yhdistyksen vuosikokoukselle vuosittain. Hallituksessa
toimivan tulee olla rehellinen ja hyvamaineinen. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he
katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintdan kolme (3) hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on
paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet sen jasenista on lasna
kokouksessa.

Hallitus voi kokoontua seka fyysisiin ettd sdahkoisiin kokouksiin. Kutsu on annettava jasenille viimeistdan
viikkoa ennen kokousta. Myds sahkopostikokous on mahdollinen. Sahkdpostikokouskutsu on annettava
siten, etta kokouksen paattymiseen on aikaa vahintdan viikko. Kokouskutsuihin on sisallytettava esityslista.
Esityslistaa voidaan muokata kutsun jalkeen, mutta mikali merkittavia muutoksia tehdaan, niista on saatava
hallituksen jasenten enemmistén hyvaksynta. Mikali jostain esityslistalla olevasta asiasta on erimielisyyksia,
hallituksen jasenet, jotka eivat paase kokoukseen, voivat ilmoittaa ddnensa hallituksen postituslistalla tai
muuten saattamalla asia hallituksen jasenten tietoon viimeistaan 2 paivaa ennen kokousta.



10 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on naita saantoja, yhdistyksen kokouksen tekemia laillisia padtoksia ja sen antamia
toimintaohjeita noudattaen mm.

1. johtaa yhdistyksen toimintaa seka vastaa sen talouden ja omaisuuden hoidosta yhdessa
toiminnanjohtajan kanssa,

2. kutsua koolle vuosikokous, valmistella ja esittda yhdistyksen vuosikokoukselle edellisen vuoden
toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastajan lausunto seka muut yhdistyksen kokoukselle kuuluvat
asiat,

3. huolehtia yhdistyksen kokousten koollekutsumisesta ja niissa kasiteltavien asioiden valmistelusta

4. huolehtia yhdistyksen kokouksen paatosten toimeenpanosta,

5. paattaa yhdistykselle palkattavan henkilékunnan, kuten toiminnanjohtajan, ottamisesta ja erottamisesta
seka tydsuhteiden ehdoista,

6. kasitella naihin saantoihin, yhdistysta ja jasenia sitoviin sopimuksiin, tehtyihin paatoksiin tai annettuihin
ohjeisiin liittyvia kysymyksia tai niihin kohdistuvia rikkomuksia.

7. kasitella ja ratkaista yhdistykselle osoitetut jasenhakemukset seka ottaa ja erottaa jasenet

8. lain ja ndiden saantdjen mukaan hoitaa yhdistyksen asioita ja valvoa, etta naita saantoja seka hallituksen
niiden nojalla tekemia paatoksia noudatetaan

9. paattaa yhdistyksen elinkeinopoliittisen toiminnan suuntaviivoista seka elinkeinopoliittisesti
merkittavista yhdistysta koskevista asioista siten, ettd ne ovat sopusoinnussa yhdistyksen tarkoitusperien
kanssa

11 § Valiokunnat ja jaostot
Hallitus paattaa jaostojen ja muiden toimielimien perustamisesta ja niiden lakkauttamisesta seka
yhdistyksen ja niiden vélisen yhteistyon ehdoista.

12 § Vaalivaliokunta

Vaalivaliokuntaan kuuluu 4-6 jasenta, jotka vuosikokous valitsee seuraavaan vuosikokoukseen asti.
Vaalivaliokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Vaalivaliokunnan tehtavana on:

- tehda vuosikokoukselle ehdotukset yhdistyksen hallituksen jasenten lukumaaraksi seka jaseniksi
- tehda vuosikokoukselle ehdotus vaalivaliokunnan jaseniksi

- kasitelld yhdistyksen kokouksen ja hallituksen vaalivaliokunnalle antamat tehtavat.

Kokous ei ole sidottu vaalivaliokunnan esitykseen.

13 § Toiminnanjohtaja ja toiminnanjohtajan tehtavat

Yhdistykselle voidaan valita toiminnanjohtaja. Toiminnanjohtajan tehtdvana on
- vastata yhdistyksen elinkeinopolitiikan toteuttamisesta seka toimia yhdistyksen tarkoitusperien
edistamiseksi ja yhdistyksen kehittamiseksi

- pitaa luetteloa jasenten suorittamista jasenmaksuista

- valmistella ja esitelld yhdistyksen kokouksessa ja hallituksessa esille tulevat asiat
- toimia sihteerina hallituksen kokouksissa



- huolehtia yhteydenpidosta jaseniin

- johtaa yhdistyksen toimistoa ja jarjestaa siella olevat tyot

- edustaa yhdistyksen suhteessa viranomaisiin ja sidosryhmiin

- ottaa ja erottaa yhdistyksen tyontekijat, niita lukuun ottamatta, joiden palvelukseen ottaminen kuuluu
hallitukselle seka maarata heidan tyosuhteensa ehdoista

- hoitaa muut asiat, jotka hallitus on hanelle uskonut.

14 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai toiminnanjohtaja kukin yksin
erikseen tai hallituksen siihen erikseen maaraamat hallituksen jasenet tai toimihenkilot yksin.

15 § Adnestykset

Ainestykset ratkaistaan yksinkertaisella &antenenemmistoll. Yhdistyksen kokouksessa kullakin jasenelld on
yksi (1) dani, minka lisdksi yhteisdjasenilla ja yritysjasenilld on kdytdssadn seuraavat lisd-danet, jotka
maardytyvat jdsenmaksuluokan perusteella:

A. Mikroyritykset: 2

B. Pienet yritykset: 5

C. Pienehkot yritykset: 15 aanta
D. Keskisuuret yritykset: 25 daanta
E. Suuret yritykset: 35 danta

F. Yhteisot ja saatiot: 5 danta

Kukaan ei kuitenkaan voi danestda enemmalla kuin yhdelld kymmenesosalla (1/10) kokouksessa
edustettuna olevasta danimaarasta kaikissa tilanteissa.

Hallituksen kokouksissa jokaisella hallituksen jasenella on yksi dani.

Aidnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ini, vaaleissa ja lippusdanestyksessa kuitenkin arpa.
Ainestykset suoritetaan avoimina, ellei suljettua lippuddnestysta erikseen vaadita.

Vuosikokouksissa danioikeutta voi kayttda yhdistykselle ilmoitettu virallinen yhteyshenkilo tai
nimenkirjoitusoikeuden omaava henkilo tai valtakirjalla valtuutettu asiamies. Valtakirjassa tulee ilmeta
kyseenomaisen kokouksen tiedot (aihe, aika ja paikka) seka siina tulee olla sekd valtuutuksen antajan ja
asiamiehen nimet ja allekirjoitukset. Asiamiesta voivat kayttaa kaikki jasenet. Jokainen jasen voi edustaa
valtakirjalla enintdan kolmea (3) muuta jasenta.

16 § Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

17 § Poytakirjat
Yhdistyksen ja hallituksen kokouksissa pidetaan poytakirjaa. Yhdistyksen kokouspoéytakirjan allekirjoittavat
kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri seka tarkastavat kaksi kokouksessa tehtavaan valittua



poytdkirjantarkastajaa. Hallituksen kokouksen poytakirjan allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
sihteeri.

18 § Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantojen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintdan kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld annetuista danista. Kokouskutsussa on ilmoitettava
saantojen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen
varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.
Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdytetddn sen varat samaan tarkoitukseen.



